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мΦ LƴƴƭŜŘƴƛƴƎ 

 
ƭƭŜ ƛŘǊŜǘǘǎƭŀƎ ŜǊ ǇňƭŀƎǘ ň Ƙŀ Ŝƴ ƻǊƎŀƴƛǎŀǎƧƻƴǎǇƭŀƴΦ hǊƎŀƴƛǎŀǎƧƻƴǎǇƭŀƴŜƴ ŦŀǎǘǎŜǘǘŜǊ ŘŜƴ 
ƛƴǘŜǊƴŜ ƻǊƎŀƴƛǎŜǊƛƴƎŜƴ ƛ hǘǊŀ ƛŘǊŜǘǘǎƭŀƎ όhǘǊŀ L[ύΦ {ŀƳƳŜƴ ƳŜŘ ōǳŘǎƧŜǘǘŜǘ ŜǊ 
ƻǊƎŀƴƛǎŀǎƧƻƴǎǇƭŀƴŜƴ ŘŜǘ ǾƛƪǘƛƎǎǘŜ ǎǘȅǊƛƴƎǎŘƻƪǳƳŜƴǘŜǘ ŦƻǊ ƛŘǊŜǘǘǎƭŀƎŜǘ ƛ ǘƛŘŜƴ ƳŜƭƭƻƳ 

ňǊǎƳǄǘŜƴŜΦ tƭŀƴŜƴ ōŜƘŀƴŘƭŜǎ Ǉň ňǊǎƳǄǘŜǘ ƘǾŜǊǘ ňǊ ƛ ŀǇǊƛƭ ƳňƴŜŘΦ 

 
CƻǊƳňƭŜǘ ŜǊ ň ǎŀƳƭŜ ŀƭƭŜ ǾŜŘǘŀƪΣ ŘƻƪǳƳŜƴǘŜǊ ƻƎ ǊŜǘƴƛƴƎǎƭƛƴƧŜǊ ǎƻƳ 
ǊŜƎǳƭŜǊŜǊ ǾƛǊƪǎƻƳƘŜǘŜƴ ƛ hǘǊŀ L[Σ ƳŜƴ ǎƻƳ ǘƛŘƭƛƎŜǊŜ ŦŀƴǘŜǎ ƳŀƴƎŜ ǳƭƛƪŜ 
ǎǘŜŘŜǊ ƻƎ ǾŀǊ ƭƛǘŜ ǘƛƭƎƧŜƴƎŜƭƛƎŜ ŦƻǊ ƳŜŘƭŜƳƳŜƴŜ ƻƎ ŀƭƭŜ ŘŜ ŦǊƛǾƛƭƭƛƎŜ ǎƻƳ 
ƘŀǊ ǾŜǊǾ ƛ ƭŀƎŜǘΦ hǊƎŀƴƛǎŀǎƧƻƴǎǇƭŀƴŜƴ ǎƪŀƭ ǾƛǎŜ ƘǾƻǊŘŀƴ ƛŘǊŜǘǘǎƭŀƎŜǘ ŜǊ 
ƻǊƎŀƴƛǎŜǊǘΣ ƻƎ ƘǾŜƳ ǎƻƳ ƘŀǊ ŀƴǎǾŀǊ ŦƻǊ ŘŜ ǳƭƛƪŜ ƻǇǇƎŀǾŜƴŜΦ L ǘƛƭƭŜƎƎ ǎƪŀƭ 

ƻǊƎŀƴƛǎŀǎƧƻƴǎǇƭŀƴŜƴ ǾƛǎŜ ƘǾƛƭƪŜ ŦǳƭƭƳŀƪǘŜǊ ŘŜ ǳƭƛƪŜ ƎǊǳǇǇŜǊΣ ǾŜǊǾ ƻƎ ǇŜǊǎƻƴŜǊ ƛ ƛŘǊŜǘǘǎƭŀƎŜǘ 
ƘŀǊΣ ƻƎ ƘǾƛƭƪŜ ǊǳǘƛƴŜǊ ǎƻƳ ƎƧŜƭŘŜǊ ǾŜŘ ŜƴŘŜƭ ǎǇŜǎƛŜƭƭŜ ǘȅǇŜǊ ƘŜƴŘŜƭǎŜǊΦ 

 
tƭŀƴŜƴ ŜǊ ƻƳŦŀǘǘŜƴŘŜΦ aŜƴ ŜǘǘŜǊ ƘƻǾŜŘǎǘȅǊŜǘ ǎƛǘǘ ǎȅƴ ŜǊ ŘŜǘǘŜ ƴǄŘǾŜƴŘƛƎ ƛ Ŝǘ ƭŀƎ ǎƻƳ ŜǊ ōƭƛǘǘ 
ǎň ǎǘƻǊǘ ƻƎ ƳŀƴƎŦƻƭŘƛƎ ǎƻƳ hǘǊŀ L[Φ ±ƛ ƘŀǊ ŦƻǊǎǄƪǘ ň ƎƧǄǊŜ ŘƻƪǳƳŜƴǘŜǘ ǎň ƻǾŜǊǎƛƪǘƭƛƎ ƻƎ ƭŜǘǘƭŜǎǘ 
ǎƻƳ ƳǳƭƛƎΦ tƭŀƴŜƴ ōƭƛǊ ƭŀƎǘ ǳǘ Ǉň ƴŜǘǘŜǘΣ ƻƎ ŀƭƭŜ ǘƛƭƭƛǘǎǾŀƭƎǘŜ ƻƎ ŀƴǎŀǘǘŜ ƪŀƴ Ŧň Ŝƴ ǇŀǇƛǊǾŜǊǎƧƻƴ 
ŀǾ ŘƻƪǳƳŜƴǘŜǘΦ 

 
hǊƎŀƴƛǎŀǎƧƻƴǎǇƭŀƴŜƴ ŜǊ ƛƪƪŜ Ŝǘ έŦŜǊŘƛƎέ ŘƻƪǳƳŜƴǘΦ aȅŜ ǎƻƳ ƪǳƴƴŜ ǾŋǊǘ ƳŜŘ ŜǊ ǳǘŜƭŀǘǘ ƛ 
ŘŜƴƴŜ ŦǄǊǎǘŜ ǳǘƎŀǾŜƴΣ ƻƎ ƴƻŜ ŀǾ ŘŜǘ ǎƻƳ ŜǊ ƳŜŘ ŦƛƴƴŜǊ Ǿƛ ƪŀƴǎƪƧŜ ǎŜƴŜǊŜ ǳǘ ƪŀƴ ŦƧŜǊƴŜǎΦ 
tƭŀƴŜƴ Ǿƛƭ ōƭƛ ƎƧŜƴƴƻƳƎňǘǘ ƻƎ ǊŜǾƛŘŜǊǘ Ǉň ňǊǎƳǄǘŜǘ ƛ ŀǇǊƛƭ ƳňƴŜŘ ƘǾŜǊǘ ňǊΦ   
 

 
 

 
 
 
 

A 

Denne organisasjonsplanen erstatter alle tidligere 

styringsdokumenter og fastsatte rutiner og/eller innarbeidede 

praksiser i Otra IL. Ingen enkeltpersoner, lag eller grupper kan gjøre 

vedtak som går på tvers av organisasjonsplanen. 
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нΦ DǊǳƴƴƭŀƎǎƻǇǇƭȅǎƴƛƴƎŜǊ ŦƻǊ ƛŘǊŜǘǘǎƭŀƎŜǘ 

 
bŀǾƴΥ    hǘǊŀ LŘǊŜǘǘǎƭŀƎ 
{ǘƛŦǘŜǘΥ   мΦ Ƨǳƭƛ мфсл 
LŘǊŜǘǘŜǊΥ                        .ŀǊƴŜƛŘǊŜǘǘΣ ŦƻǘōŀƭƭΣ ŦǊƛƛŘǊŜǘǘΣ ƘŜƭǎŜǎǇƻǊǘΣ ƘňƴŘōŀƭƭΣ ƛƴƴŜōŀƴŘȅΣ ƪƭŀǘǊƛƴƎΣ  
                                       ƻǊƛŜƴǘŜǊƛƴƎΣ ǎƪƛΣ ǎȅƪƪŜƭ 

tƻǎǘŀŘǊŜǎǎŜΥ   tƻǎǘōƻƪǎ млуΣ птоо 9ǾƧŜ 
9πǇƻǎǘŀŘǊŜǎǎŜΥ  ǇƻǎǘϪƻǘǊŀƛƭΦƴƻ 
.ŀƴƪƪƻƴǘƻΥ   нфлм нл ллтлр 

.ŀƴƪŦƻǊōƛƴŘŜƭǎŜΥ  9ǾƧŜ ƻƎ IƻǊƴƴŜǎ {ǇŀǊŜōŀƴƪ 
LƴǘŜǊƴŜǘǘŀŘǊŜǎǎŜΥ  ǿǿǿΦƻǘǊŀƛƭΦƴƻ 

hǊƎΦƴǊΦ Υ  фтрсосоул 

YƭǳōōƴǊΦΥ  лфот ллло 

YƻƴǘƻǊŀŘǊŜǎǎŜΥ  hǘǊŀƘŀƭƭŜƴΣ птот IƻǊƴƴŜǎ 
¢ŜƭŜŦƻƴΥ   отф ол рлс 
)ǊǎƳǄǘŜΥ  !ǇǊƛƭ 
 
aŜŘƭŜƳ ƛ bƻǊƎŜǎ ƛŘǊŜǘǘǎŦƻǊōǳƴŘ ƻƎ ƻƭȅƳǇƛǎƪŜ ƻƎ ǇŀǊŀƭȅƳǇƛǎƪŜ ƪƻƳƛǘŜ όbLCύ ŦǊŀ мфсл 
wŜƎƛǎǘǊŜǊǘ ǘƛƭƪƴȅǘƴƛƴƎ ǘƛƭ !ǳǎǘπ!ƎŘŜǊ ƛŘǊŜǘǘǎƪǊŜǘǎ 
wŜƎƛǎǘǊŜǊǘ ǘƛƭƪƴȅǘƴƛƴƎ ǘƛƭ 9ǾƧŜ ƻƎ IƻǊƴƴŜǎ ƛŘǊŜǘǘǎǊňŘ 
 

 
 

Fra avslutningen av BDO Idrettsskole i Flatebygd skianlegg sommeren 2011. Foto: Geir Daasvatn 

 
 
 
 
 
 
 

http://www.otrail.no/
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оΦ IƛǎǘƻǊƛŜƴ ƛ ƪƻǊǘŦƻǊƳ 

 
ǘǘŜǊ ŀƴŘǊŜ ǾŜǊŘŜƴǎƪǊƛƎ όмфпрύ ǾŀǊ ƛŘǊŜǘǘŜƴ ƛ 9ǾƧŜ ƻƎ IƻǊƴƴŜǎ ƻǊƎŀƴƛǎŜǊǘ ƛ 9ǾƧŜ ƛŘǊŜǘǘǎƭŀƎ ƻƎ 
IƻǊƴƴŜǎ ƛŘǊŜǘǘǎƭŀƎΦ CǊŀ мΦ ƧŀƴǳŀǊ мфсл ōƭŜ 9ǾƧŜ ƪƻƳƳǳƴŜ ƻƎ IƻǊƴƴŜǎ ƪƻƳƳǳƴŜ ǎƭňǘǘ ǎŀƳƳŜƴ 
ǘƛƭ ŞƴΥ 9ǾƧŜ ƻƎ IƻǊƴƴŜǎ ƪƻƳƳǳƴŜΦ 5Ŝ ǘƻ ƛŘǊŜǘǘǎƭŀƎŜƴŜ ƛ ōȅƎŘŀ ŦǳƭƎǘŜ ǎƴŀǊǘ ŜǘǘŜǊΣ ƻƎ ǎƭƻ ǎŜƎ 

ǎŀƳƳŜƴ ǘƛƭ Şƴ ƪƭǳōō ς hǘǊŀ ƛŘǊŜǘǘǎƭŀƎΦ 5Ŝƴ ƻŦŦƛǎƛŜƭƭŜ ǎǘƛŦǘŜƭǎŜǎŘŀǘƻŜƴ ŜǊ мΦ Ƨǳƭƛ мфслΦ 

 
YƭǳōōŜƴǎ ŦŀǊƎŜǊ ǎƪǳƭƭŜ ǾŋǊŜ Ǝǳƭ ƻƎ ǎǾŀǊǘΦ 5Ŝƴ ŦǄǊǎǘŜ 
ƻŦŦƛǎƛŜƭƭŜ ƭƻƎƻŜƴ ǎŜǊ Ǿƛ ǘƛƭ ǾŜƴǎǘǊŜΣ Ǉň Ŝƛ ƘňƴŘōŀƭƭŘǊŀƪǘ ŦǊŀ 
мфсмΦ 

 
5Ŝƴ ŦǄǊǎǘŜ ƭŜŘŜǊŜƴ ƛ ƛŘǊŜǘǘǎƭŀƎŜǘ ǾŀǊ hŘŘ wŀǾƴŜōŜǊƎŜǘΦ 
 
L мфсн ǎƭǳǘǘŜǘ ǎƪƛƭŀƎŜǘ 9ƭƎŜƴ Ǉň .ȅƎƭŀƴŘǎŦƧƻǊŘ ǎŜƎ ǘƛƭ ŘŜǘ 

ƴȅŜ ƛŘǊŜǘǘǎƭŀƎŜǘΦ 

 
IƻǾŜŘŀǊōŜƛŘǎƻƳǊňŘŜǘ ŦƻǊ hǘǊŀ L[ ƘŀǊ ŘŜǊŦƻǊ ƘŜƭǘ ŦǊŀ ǎǘŀǊǘŜƴ ǾŋǊǘ 9ǾƧŜ ς IƻǊƴƴŜǎ ς .ȅƎƭŀƴŘǎŦƧƻǊŘΦ 
 
±ŜŘ ǎǘƛŦǘŜƭǎŜƴ ōŜǎǘƻŘ hǘǊŀ L[ ŀǾ Ŝǘ ƘƻǾŜŘǎǘȅǊŜ ƻƎ ŦƛǊŜ ǳƴŘŜǊƎǊǳǇǇŜǊΥ {ƪƛΣ ŦƻǘōŀƭƭΣ ƘňƴŘōŀƭƭ ƻƎ ŦǊƛƛŘǊŜǘǘΦ 
5Ŝǘ ǾŀǊ ǘƛƭ ǎŀƳƳŜƴ тл ƳŜŘƭŜƳƳŜǊ ƛ ƭŀƎŜǘΦ L ŘŀƎ όнлмпύ ƘŀǊ ƛŘǊŜǘǘǎƭŀƎŜǘ мл ǳƴŘŜǊƎǊǳǇǇŜǊΣ ƻƎ ƘŀǊ 
ǇŀǎǎŜǊǘ мплл ƳŜŘƭŜƳƳŜǊΦ 

 
hǊƛŜƴǘŜǊƛƴƎ ƪƻƳ ƳŜŘ ǎƻƳ ŜƎŜƴ ǎŋǊƎǊǳǇǇŜ ŦǊŀ ƘǄǎǘŜƴ мфтлΦ L мфур ōƭŜ ƘŜƭǎŜǎǇƻǊǘŜƴ ǘŀǘǘ ƻǇǇ ƛ ƭŀƎŜǘ 
ǎƻƳ ŜƎŜƴ ƎǊǳǇǇŜΦ {ȅƪƪŜƭ ōƭŜ Ŝƴ ŜƎŜƴ ƎǊǳǇǇŜ ƛ hǘǊŀ L[ ŦǊŀ мфусΦ L нлмо ōƭŜ ǎȅƪƪŜƭƎǊǳǇǇŀ έǳǘǾƛŘŜǘέ ƳŜŘ 
Ŝƴ ƴȅ ǳƴŘŜǊƎǊŜƛƴ ς ŦǊŜŜǊƛŘŜΦ .ŀǊƴŜƛŘǊŜǘǘŜƴ ς ŀǾ ƳŀƴƎŜ ƻǇǇŦŀǘǘŜǘ ǎƻƳ ŘŜƴ ƪŀƴǎƪƧŜ ǾƛƪǘƛƎǎǘŜ 
ŜƴƪŜƭǘŦŀƪǘƻǊŜƴ ōŀƪ ŘŜƴ ŜƴƻǊƳŜ ŀƪǘƛǾƛǘŜǘŜƴ ƛ ƛŘǊŜǘǘǎƭŀƎŜǘ ƛ ŘŀƎ ς ƪƻƳ ǘƛƭ ƛ мффлΦ LƴƴŜōŀƴŘȅ Ŧƛƪƪ ǎǘŀǘǳǎ 
ǎƻƳ ƎǊǳǇǇŜ ƛ hǘǊŀ L[ ƛ нллрΦ {ƛǎǘ ς ƳŜƴ ƛƪƪŜ Ƴƛƴǎǘ ς ŦǊŀ нллс ōƭŜƛ ƪƭŀǘǊƛƴƎ ǘŀǘǘ ƻǇǇ ǎƻƳ ŘŜƴ млΦ ƻƎ 
ŦƻǊŜƭǄǇƛƎ ǎƛǎǘŜ ƎǊǳǇǇŀ ƛ hǘǊŀ L[Φ 

 
hǘǊŀ L[ ƘŀǊ ƻǇǇ ƎƧŜƴƴƻƳ ƭŀƎŜǘǎ ƘƛǎǘƻǊƛŜ ƻƎǎň Ƙŀǘǘ ǾƻƭƭŜȅōŀƭƭƎǊǳǇǇŜ ƻƎ ǎƪǄȅǘŜƎǊǳǇǇŜΦ  {ƪǄȅǘŜƎǊǳǇǇŀ 
ǾŀǊ ǎǾŋǊǘ ŀƪǘƛǾ Ǉň мфслπ ƻƎ мфтлπǘŀƭƭŜǘΦ aŜƴ ǳǘƻǾŜǊ Ǉň мфтлπǘŀƭŜǘ ōƭŜ ŘŜǘ ǳǎǘŀōƛƭŜ ǾƛƴǘǊŜ ƻƎ ƛƴǘŜǊŜǎǎŜƴ 
ŦƻǊ ǎƪǄȅǘƛƴƎ ŘŀōōŜǘ ŀǾΦ {ƪǄȅǘŜƎǊǳǇǇŀ ōƭŜ ǘƛƭ ǎƭǳǘǘ ƭŀƎǘ ƴŜŘ ƛ мфупΦ 

 
±ƻƭƭŜȅōŀƭƭ ǾŀǊ ƳŜŘ ƘŜƭǘ ŦǊŀ ǎǘŀǊǘŜƴΣ ƻƎ ǎƻƳ ƻŦŦƛǎƛŜƭƭ ǳƴŘŜǊƎǊǳǇǇŜ ŦǊŀ 
мфсмΦ DǊǳǇǇŀ ōƭŜ ƭŀƎǘ ƴŜŘ ƛ мфссΣ ƳŜƴ ƎƧŜƴƻǇǇǎǘƻŘ ƛ мфурΦ 5Ŝǘ 
ƴŜǎǘŜ ǘƛπňǊŜǘ ǾŀǊ ŘŜǘ ǎǘƻǊ ŀƪǘƛǾƛǘŜǘ ƛ ƎǊǳǇǇŀΦ aŜƴ ŘŜǎǎǾŜǊǊŜ ōƭŜ 
ƻǇǇǎǾƛƴƎŜǘ ƎŀƴǎƪŜ ƪƻǊǘǾŀǊƛƎΣ ƻƎ ǾƻƭƭŜȅōŀƭƭŜƴ Ǝƛƪƪ έƛ ŘǾŀƭŜέ ƛƎƧŜƴ 
ŜǘǘŜǊ ŀǘ ǎŜǎƻƴƎŜƴ мффрκмффр ǾŀǊ ƎƧŜƴƴƻƳŦǄǊǘΦ 

 
LŘǊŜǘǘǎƘƛǎǘƻǊƛŜƴ ƛ ōȅƎŘŀΣ ƻƎ ƘƛǎǘƻǊƛŜƴ ǘƛƭ hǘǊŀ L[Σ ŜǊ ƎǊǳƴŘƛƎ ƻƎ 
ǾŀƪƪŜǊǘ ōŜǎƪǊŜǾŜǘ ŀǾ ƭŜƪǘƻǊ ƻƎ ƘƛǎǘƻǊƛƪŜǊ hƭŀǾ !ǊƴŜ YƭŜǾŜƭŀƴŘ 
όōƛƭŘŜǘύ ƛ ōƻƪŀ έhǘǊŀ L[ рл ňǊ ς 9ƛ ǊŜƛǎŜ ƎƧŜƴƴƻƳ рл ňǊǎ ƘƛǎǘƻǊƛŜέΦ hƭŀǾ 
!ǊƴŜ ǎƪǊŜƛǾ ōƻƪŀ Ǉň ŘǳƎƴŀŘΣ ƻƎ ƭŜǾŜǊǘŜ ŦǊŀ ǎŜƎ Ŝǘ ƪǾŀƭƛǘŜǘǎƳŜǎǎƛƎ 
ŦǊŜƳǊŀƎŜƴŘŜ ŀǊōŜƛŘΦ Iŀƴ ŦǄȅŘŜ ǎŜƎ ŘŜǊƳŜŘ ƛƴƴ ƛ ŘŜƴ ƭŀƴƎŜ ǊŜƪƪŜƴ 
ŀǾ ŘŜ ƳŀƴƎŜ ǎƻƳ ǎƛŘŜƴ ƻǇǇǎǘŀǊǘŜƴ ƛ мфсл ƘŀǊ ǘƧŜƴǘ ƪƭǳōōŜƴ ǾňǊΦ 
hƭŀǾ !ǊƴŜ ŘǄŘŜ ŘŜǎǎǾŜǊǊŜ ōǊňǘǘ ƛ нлмнΣ ту ňǊ ƎŀƳƳŜƭΦ 

 
 
 
 
 

E 
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пΦ hǘǊŀ L[ǎ ŦƻǊƳňƭ 

 
 

 

 
 
 
 
 
 

рΦ hǘǊŀ L[ǎ ǾƛǎƧƻƴ 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
сΦ ±ŜǊŘƛƎǊǳƴƴƭŀƎŜǘ 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

тΦ hǘǊŀ L[ǎ ƘƻǾŜŘƳňƭ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

!ǊōŜƛŘŜǘ ǎƪŀƭ ǇǊŜƎŜǎ ŀǾ 

¶ ŦǊƛǾƛƭƭƛƎƘŜǘ 

¶ ŘŜƳƻƪǊŀǘƛ 

¶ ƭƻƧŀƭƛǘŜǘ 

¶ ƭƛƪŜǾŜǊŘ 
 

!ƭƭŜ ƛŘǊŜǘǘǎƭƛƎŜ ŀƪǘƛǾƛǘŜǘŜǊ ǎƪŀƭ ōȅƎƎŜ Ǉň 
ƎǊǳƴƴǾŜǊŘƛŜƴŜ 

¶ ƛŘǊŜǘǘǎƎƭŜŘŜ 

¶ ŦŜƭƭŜǎǎƪŀǇ 

¶ ƘŜƭǎŜ 

¶ ŋǊƭƛƎƘŜǘ 
 

 

¦ǘŘŀƴƴŜ ŘŀƎŜƴǎ ōŀǊƴ ƻƎ ǳƴƎŜ ƎƧŜƴƴƻƳ ƛŘǊŜǘǘŜƴǎ ǘǊŜƴƛƴƎ ƻƎ ƪƻƴƪǳǊǊŀƴǎŜǊΣ ǎƭƛƪ ŀǘ ŘŜ ŜǊ 
ŦƻǊōŜǊŜŘǘ Ǉň ň ǘŀƪƭŜ ƭƛǾŜǘǎ ǎƪƻƭŜ ƳŜŘ ƘŜƴǎȅƴ ǘƛƭ ǇǎȅƪƛǎƪŜΣ ŦȅǎƛǎƪŜΣ ǘŜƪƴƛǎƪŜΣ ǘŀƪǘƛǎƪŜ ƻƎ 
ǎƻǎƛŀƭŜ ǳǘŦƻǊŘǊƛƴƎŜǊΦ 

[ŋǊŜ ōŀǊƴ ƻƎ ǳƴƎŘƻƳ ǘƛƭ ň ǘŀ ŀƴǎǾŀǊ ƻƎ ŦǄƭŜƭǎŜƴ ŀǾ ň ƻǇǇƴň ǊŜǎǳƭǘŀǘŜǊ ƎƧŜƴƴƻƳ ǎŀƳŀǊōŜƛŘΦ 

                               CǊŀ hǘǊŀπǘǊŞŜǘ 

 

hǘǊŀ L[ǎ ŦƻǊƳňƭ ŜǊ ň ŘǊƛǾŜ ƛŘǊŜǘǘ ƻǊƎŀƴƛǎŜǊǘ ƛ bƻǊƎŜǎ ƛŘǊŜǘǘǎŦƻǊōǳƴŘ ƻƎ ƻƭȅƳǇƛǎƪŜ ƻƎ 
ǇŀǊŀƭȅƳǇƛǎƪŜ ƪƻƳƛǘŞ όbLCύ 

 
LŘǊŜǘǘǎƭŀƎŜǘ ŜǊ ǎŜƭǾŜƛŜƴŘŜ ƻƎ ŦǊƛǘǘǎǘňŜƴŘŜ ƳŜŘ ǳǘŜƭǳƪƪŜƴŘŜ ǇŜǊǎƻƴƭƛƎŜ ƳŜŘƭŜƳƳŜǊΦ 
 

¶ !ǊōŜƛŘŜ ŦƻǊ ň Ŧň ōŀǊƴ ƻƎ ǳƴƎŘƻƳ ǘƛƭ ň ŘǊƛǾŜ ŀƪǘƛǾ ƛŘǊŜǘǘΦ 

¶ DƧŜƴƴƻƳ ŀƪǘƛǾ ƛŘǊŜǘǘ ŦǊŜƳƳŜ ǾŜƴƴǎƪŀǇ ƻƎ ǎƪŀǇŜ Ŝǘ ƎƻŘǘ ƳƛƭƧǄ ŦƻǊ ŀƭƭŜ ƳŜŘƭŜƳƳŜǊ    
              ς aƛƭƧǄ ǎƪŀǇŜǊ ƪǾŀƭƛǘŜǘΦ 

¶  {ǘƛƳǳƭŜǊŜ ōŀǊƴ ƻƎ ǳƴƎŘƻƳ ǘƛƭ ň ƘǄȅƴŜ ǎƛǘǘ ƛŘǊŜǘǘǎƭƛƎŜ ǇǊŜǎǘŀǎƧƻƴǎƴƛǾň ƻƎ ǘƛƭǇŀǎǎŜ  
              ǎŜƎ ŘŜ ǊŜƎƭŜǊ ƻƎ ƴƻǊƳŜǊΣ ǎƻƳ ƎƧŜƭŘŜǊ ƛƴƴŜƴŦƻǊ Ŝǘ ŦŜƭƭŜǎǎƪŀǇΦ 

¶  {ƪŀǇŜ ŦƻǊǎǘňŜƭǎŜ ŦƻǊ ōŜƎǊŜǇŜƴŜ ŋǊƭƛƎƘŜǘΣ ǊŜǎǇŜƪǘΣ ƎƭŜŘŜΣ ŦŜƭƭŜǎǎƪŀǇΣ ƳƻǊŀƭ ƻƎ ŜǘƛƪƪΦ 

¶  CƻǊƳŜ ŘŀƎŜƴǎ ōŀǊƴ ƻƎ ǳƴƎŘƻƳ ǘƛƭ ƳƻǊƎŜƴŘŀƎŜƴǎ ƭŜŘŜǊŜΣ ǘǊŜƴŜǊŜΣ ǳǘǄǾŜǊŜ ƻƎ  
             ŦƻǊŜƭŘǊŜΦ 

¶ [ŜƎƎŜ ǘƛƭ ǊŜǘǘŜ ŦƻǊ Ŝƴ ǇƻǎƛǘƛǾ ƻǾŜǊƎŀƴƎ ǘƛƭ ƴȅŜ ƳƛƭƧǄŜǊ ƳΦƘΦǘ ň ǎƪŀǇŜ ƴȅŜ ǾŜƴƴŜǊ ƛ  
             ƴȅŜ ǎŜǊƛǄǎŜ ƪƭǳōōŜǊΣ Ǝƛ ǄƪƻƴƻƳƛǎƪŜ ƳǳƭƛƎƘŜǘŜǊΣ ŦƻǊōŜǊŜŘŜ ƛŘǊŜǘǘǎƭƛƎŜ ǇǊŜǎǘŀǎƧƻƴŜǊ  
             ƻƎ ŦƻǊǘǎŀǘǘ ƛŘǊŜǘǘǎƭƛƎ ŀƪǘƛǾƛǘŜǘ ƛƴƴŜƴŦƻǊ ƪƻƴƪǳǊǊŀƴǎŜ ŜƭƭŜǊ ƳƻǎƧƻƴ ƛ ǾƻƪǎŜƴ ŀƭŘŜǊΦ 
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уΦ IŀƴŘƭƛƴƎǎǇƭŀƴ 
 

ŀǊƴŜπ ƻƎ ǳƴƎŘƻƳǎŀǊōŜƛŘŜǘ ƛ hǘǊŀ L[ ǎǘȅǊŜǎ ŜǘǘŜǊ ǊŜǘƴƛƴƎǎƭƛƴƧŜǊ Ǝƛǘǘ ƛ έhǘǊŀπǘǊŞŜǘέΣ Ŝƴ 
ǳǘǾƛƪƭƛƴƎǎǇƭŀƴ ǎƻƳ ōƭŜ ǾŜŘǘŀǘǘ ƛ ƘƻǾŜŘǎǘȅǊŜǘ ƛ нллоΦ 5ŜǘǘŜ ōŀǊƴŜƛŘǊŜǘǘǎŀǊōŜƛŘŜǘ ς ƳŜŘ 
ŘŜǘ ǾŜǊŘƛƎǊǳƴƴƭŀƎΣ ŘŜ ƛŘŞŜǊΣ ǾƛǎƧƻƴŜǊΣ Ƴňƭ ƻƎ ǎǘǊǳƪǘǳǊŜǊ ŦƻǊ ƪƭǳōōŜƴǎ ŀǊōŜƛŘ ǎƻƳ ŘŜǘ 

ǊŜǇǊŜǎŜƴǘŜǊŜǊ ς ŜǊ ŘŜǘ ƳŜǎǘ ǾŜǊŘƛŦǳƭƭŜ hǘǊŀ L[ ŦƻǊǾŀƭǘŜǊ ƛ ŘŀƎΦ hǘǊŀπǘǊŞŜǘ ƪŀƴ ƛ ǎƛƴ ƘŜƭƘŜǘ ƭŜǎŜǎ 
Ǉň ōŀǊƴŜƛŘǊŜǘǘŜƴǎ ǎƛŘŜ Ǉň ǿǿǿΦƻǘǊŀƛƭΦƴƻΦ 
 

L ǎǘȅǊŜƳǄǘŜ оΦ ŘŜǎŜƳōŜǊ нлмо ōƭŜ ŘŜǘ ǾŜŘǘŀǘǘ ŀǘ hǘǊŀ L[ ǎƪŀƭ 
ǊŜǾƛŘŜǊŜ ǎƛƴ ǾƛǎƧƻƴ ƻƎ ǎƛƴŜ Ƴňƭ όhǘǊŀπǘǊŞŜǘύΣ ƻƎ ǳǘŀǊōŜƛŘŜ Ŝƴ ƴȅ 
ƘŀƴŘƭƛƴƎǎǇƭŀƴΦ 5Ŝǘ ōƭŜ ǾŀƭƎǘ Ŝƴ ƪƻƳƛǘŞ ōŜǎǘňŜƴŘŜ ŀǾ DƭŜƴƴ vǾŀƳ 
IňƪƻƴǎŜƴ όƭŜŘŜǊ hǘǊŀ L[ύ ƻƎ Wƻƴ DǳƴƴŀǊ YƧŜǘǎň όƭŜŘŜǊ 
ōŀǊƴŜƛŘǊŜǘǘǎƎǊǳǇǇŀύ ǎƻƳ ǎƪŀƭ ŘǊƛǾŜ ŘŜǘǘŜ ŀǊōŜƛŘŜǘ ǾƛŘŜǊŜ 
ŦǊŀƳƻǾŜǊΦ YƻƳƛǘŞŜƴ ŜǊ ƛ Ŧǳƭƭǘ ŀǊōŜƛŘΣ ƳŜƴ ŀǊōŜƛŘŜǘ ŜǊ ǎǾŋǊǘ 
ƻƳŦŀǘǘŜƴŘŜΦ 5Ŝǘ ŜǊ ǾŜƴǘŜǘ ŀǘ ǇǊƻǎŜǎǎŜƴ ƳŜŘ ň ǳǘŀǊōŜƛŘŜ ŘŜƴ ƴȅŜ 
ƘŀƴŘƭƛƴƎǎǇƭŀƴŜƴΣ ƻƎ ƘŜǊǳƴŘŜǊ ǎƛƪǊŜ ŘŜƴ ƴǄŘǾŜƴŘƛƎŜ ŦƻǊŀƴƪǊƛƴƎ 
ŀǾ ǇƭŀƴŜƴ ƛ ƘŜƭŜ ƻǊƎŀƴƛǎŀǎƧƻƴŜƴΣ Ǿƛƭ ǇňƎň ƎƧŜƴƴƻƳ ƘŜƭŜ нлмпΦ 

YƻƳƛǘŞŜƴǎ Ƴňƭ ŜǊ ň ƭŜƎƎŜ ŦǊŀƳ ǎƛƴŜ ŦƻǊǎƭŀƎ ŦƻǊ ƘƻǾŜŘǎǘȅǊŜǘ ƛ ƎƻŘ ǘƛŘ ŦǄǊ ňǊǎƳǄǘŜǘ ƛ нлмрΣ ǎƭƛƪ 
ŀǘ ňǊǎƳǄǘŜǘ ƪŀƴ ƛƴǾƛǘŜǊŜǎ ǘƛƭ ň ǾŜŘǘŀ ŘŜƴ ƴȅŜ ƘŀƴŘƭƛƴƎǎǇƭŀƴŜƴ ŦƻǊ hǘǊŀ L[ ŘŀΦ    
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фΦ LŘǊŜǘǘǎƭŀƎŜǘǎ ƻǊƎŀƴƛǎŀǎƧƻƴ 

 
фΦмΦ hǊƎŀƴƛǎŀǎƧƻƴǎƪŀǊǘ 

 
 
      

 
 
 
 

 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

Hovedstyre 

Leder 

Nestleder 

Økonomiansvarlig 

Arbeidsutvalg 
Leder 

Nestleder 
Økonomiansvarlig 

 

Barneidrettsgruppa Friidrettsgruppa 

Fotballgruppa 
Helsesportsgruppa 

Håndballgruppa Innebandygruppa 

Klatregruppa 

Skigruppa 
Sykkelgruppa 

Orienteringsgruppa 

Daglig leder 

Otra idrettslag 

Årsmøte 

 

 

Otrahallen AS 
(Otra IL 59,5 %) 

(E & H kommune 12,5 %) 
(Lag/foreninger 28 %) 

Otra Tur- og Løypeservice AS 

(Ski 60 % Otra IL 40 %) 

Otra Portal AS 
(100 %) 
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фΦнΦ )ǊǎƳǄǘŜǘ 

 

¶ )ǊǎƳǄǘŜǘ ŜǊ hǘǊŀ L[ǎ ǄǾŜǊǎǘŜ ƳȅƴŘƛƎƘŜǘΦ 

¶ )ǊǎƳǄǘŜǘ ōƭƛǊ ŀǾƘƻƭŘǘ ƛ ŀǇǊƛƭ ƳňƴŜŘ ƘǾŜǊǘ ňǊΦ 

¶ tǊƻǘƻƪƻƭƭŜƴ ŦǊŀ ňǊǎƳǄǘŜǘ ǎŜƴŘŜǎ ǘƛƭ ƛŘǊŜǘǘǎǊňŘŜǘ ƛ ƪƻƳƳǳƴŜƴΣ ƻƎ ŘŜ 
ǎŋǊƪǊŜǘǎŜǊ ƛŘǊŜǘǘǎƭŀƎŜǘ ŜǊ ǘƛƭǎƭǳǘǘŜǘΦ tǊƻǘƻƪƻƭƭŜƴ ǎƪŀƭ ƭŜƎƎŜǎ ǳǘ Ǉň 
ƛŘǊŜǘǘǎƭŀƎŜǘǎ ƛƴǘŜǊƴŜǘǘǎƛŘŜǊΦ 

¶ )ǊǎƳǄǘŜǘ ƛƴƴƪŀƭƭŜǎ ŀǾ ǎǘȅǊŜǘ ƳŜŘ Ƴƛƴǎǘ Şƴ ƳňƴŜŘǎ ǾŀǊǎŜƭΦ 

¶ LƴƴƪŀƭƭƛƴƎ ǎŜƴŘŜǎ ƳŜŘƭŜƳƳŜƴŜ ŘƛǊŜƪǘŜ ŜƭƭŜǊ ǾŀǊǎƭŜǎ Ǉň ŀƴƴŜƴ ŦƻǊǎǾŀǊƭƛƎ 
ƳňǘŜΣ ƘŜǊǳƴŘŜǊ ǾŜŘ ƪǳƴƴƎƧǄǊƛƴƎ ƛ ǇǊŜǎǎŜƴΣ ŜǾŜƴǘǳŜƭǘ Ǉň hǘǊŀ L[ǎ 
ƴŜǘǘǎƛŘŜ ǿǿǿΦƻǘǊŀƛƭΦƴƻΦ 

¶ CƻǊǎƭŀƎ ǎƻƳ ǎƪŀƭ ōŜƘŀƴŘƭŜǎ Ǉň ňǊǎƳǄǘŜǘ Ƴň ǾŋǊŜ ǎŜƴŘǘ ǘƛƭ ǎǘȅǊŜǘ ǎŜƴŜǎǘ 
ǘƻ ǳƪŜǊ ŦǄǊ ňǊǎƳǄǘŜǘΦ CǳƭƭǎǘŜƴŘƛƎ ǎŀƪƭƛǎǘŜ ƻƎ ŀƴŘǊŜ ƴǄŘǾŜƴŘƛƎŜ 
ǎŀƪǎŘƻƪǳƳŜƴǘŜǊ ƳŜŘ ŦƻǊǎƭŀƎ Ƴň ǾŋǊŜ ƎƧƻǊǘ ǘƛƭƎƧŜƴƎŜƭƛƎ ŦƻǊ 
ƳŜŘƭŜƳƳŜƴŜ ǎŜƴŜǎǘ Şƴ ǳƪŜ ŦǄǊ ňǊǎƳǄǘŜǘΦ 

¶ )ǊǎƳǄǘŜǘ ŜǊ ŦƻǊ ƳŜŘƭŜƳƳŜƴŜ ƛ ƪƭǳōōŜƴΣ ŘŜǘ Ǿƛƭ ǎƛ ŘŜ ǎƻƳ ƘŀǊ ōŜǘŀƭǘ 
ƳŜŘƭŜƳǎƪƻƴǘƛƴƎŜƴǘŜƴΦ LƴƎŜƴ ƪŀƴ ƳǄǘŜ ŜƭƭŜǊ ŀǾƎƛ ǎǘŜƳƳŜ ǾŜŘ ŦǳƭƭƳŀƪǘΦ 

¶ !ƭƭŜ ǎƻƳ ƘŀǊ Ŧȅƭǘ мр ňǊ ƘŀǊ ǎǘŜƳƳŜǊŜǘǘ Ǉň ňǊǎƳǄǘŜǘΦ 

¶ )ǊǎƳǄǘŜǘ ƭŜƎƎŜǊ ƎǊǳƴƴƭŀƎŜǘ ŦƻǊ ǎǘȅǊŜǘ ǎƛǘǘ ŀǊōŜƛŘΣ ƻƎ ŀƭƭŜ ǎƻƳ ǄƴǎƪŜǊ ň 
ōƭƛ ƳŜŘ ň ōŜǎǘŜƳƳŜ ƘǾƻǊŘŀƴ ƪƭǳōōŜƴ ǎƪŀƭ ŘǊƛǾŜǎ ōǄǊ ǎǘƛƭƭŜ Ǉň 
ňǊǎƳǄǘŜǘΦ 

¶ )ǊǎƳǄǘŜǘ ǎƪŀƭ ƎƧŜƴƴƻƳŦǄǊŜǎ ǎƭƛƪ ŘŜǘ ŜǊ Ŧŀǎǘǎŀǘǘ ƛ ƭƻǾŜƴǎ 
ňǊǎƳǄǘŜǇŀǊŀƎǊŀŦŜǊ όϠϠ моπмсύΦ 

 
 

 
 
CǊŀ ňǊǎƳǄǘŜǘ ƘǄǎǘŜƴ нлмнΦ L ŦƻǊƎǊǳƴƴŜƴ ǘƛƭ ǾŜƴǎǘǊŜ ƻǊŘŦǄǊŜǊ ƛ 9ǾƧŜ ƻƎ IƻǊƴƴŜǎ 
ƪƻƳƳǳƴŜ .ƧǄǊƴ wƻǇǎǘŀŘΣ ǎƻƳ ŜǊ Ŝǘ ǘǊƻŦŀǎǘ hǘǊŀπƳŜŘƭŜƳΦ CƻǘƻΥ DŜƛǊ 5ŀŀǎǾŀǘƴ 
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